Rev. 02 Fecha: 20/12/2025 Hoja: 1 de 1

POLITICA DE CALIDAD

BARINSA es una empresa dedicada al disefio y desarrollo de revestimientos en madera, pvc,
aluminio y panel acustico, mediante corte, mecanizado, impresion offset, impresion digital y
barnizado.

Nuestro compromiso hacia los clientes es la de suministrar partes de muebles y revestimientos
impresos de acuerdo con los requisitos y necesidades de los clientes.

La calidad de nuestros productos, nuestra capacidad tecnolégica unida a la especializacion de
nuestro personal, la buena atencién al cliente y la puntualidad en las entregas son elementos
claves para la mejora de nuestros procesos. '

Es por ello por lo que La Direccion General ha decidido implantar en la compaiiia un sistema de
gestion de la calidad basado en la norma ISO 9001:2015 y se compromete a cumplir con los
requisitos aplicables con el fin de conseguir la mejora continua del sistema de gestion de calidad.

Nuestros principios son:

e Mantener un alto nivel de desarrollo, calidad y servicio a fin de satisfacer los requisitos
del cliente y establecer una mejora continua.

e Enfocar nuestras acciones a identificar, evaluar y definir los requisitos del cliente, sus
necesidades y expectativas.

e Motivar y fomentar la calidad total a todos nuestros colaboradores.

e Controlar de manera sistematica todos y cada uno de los factores relevantes de los que
depende la Calidad de nuestros productos.

e Cumplir todas las especificaciones, normas, requisitos legales u otros establecidos.

e Fomentar la comunicacion entre todo el personal que forma parte de la empresa como
instrumento y via de salida de todo el potencial creativo individual y colectivo.

e Potenciar la mejora del sistema de gestion de la Calidad a través del establecimiento de
indicadores de desempefio, seguimiento, medicion, analisis y evaluacion.

e Plantar objetivos de calidad y mejora en las funciones y niveles pertinentes de la
organizacion.

e Obtener los maximos beneficios econémicos para la actividad del negocio optimizando
el uso de los recursos asociados, e invirtiendo en nuevas tecnologias.

Estos compromisos son objetivo prioritario y deben asumirse en cada uno de los procesos
afectados mediante el fiel cumplimiento de los requisitos y estdndares consensuados a tal efecto.

Direccion General pone en disposicion todos los recursos materiales y humanos que son precisos
para cumplir con las metas marcadas.

Es responsabilidad de toda la empresa, el obligado cumplimento de lo que se expone en el

Esta politica es comunicada y entendida a todos los niveles de la organizacion y se
anualmente en la Revision por la Direccion.




